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Comune di Senis  

PROVINCIA DI  OR 
_____________ 

 

SERVIZIO TECNICO 
N. 30 DEL 29/05/2018  

 
OGGETTO: 

Determina di affidamento diretto tramit e trattativa diretta sul mercato elettronico 
della pubblica amministrazione o su cat sardegna per la redazione del PIANO 
COMUNALE DI PROTEZIONE CIVILE PER IL RISCHIO IDRAULICO E 
IDROGEOLOGICO ed analisi delle caratteristiche idrogeologiche del sistema di 
prelievo dei pozzi comunali, di valore inferiore a 40.000,00 ú, ai sensi dell'art. 36 
comma 2, lett. a) del d.lgs. n.50/2016.  

Codice CIG: Z1D23C97F9 
 

Lôanno duemiladiciotto del mese di maggio del giorno ventinove nel proprio ufficio, 

 

IL RESPONSABILE DEL  SERVIZIO TECNICO 

Visti gli artt. 107 e 191 del D.Lgs. 267/2000 come modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 126/2014; 
Visto lõart. 147-bis del D.Lgs. 267/2000 cos³ introdotto dallõart. 3, comma 1, lettera d), del Decreto Legge n. 213 
del 2012; 
Visto il D.Lgs. n. 118/2011; 
Visto il D.Lgs. n. 165/2001; 
Vista la deliberazione di C.C. n. 09 del 26.03.2018 recante "Esame ed approvazione nota di aggiornamento al 
Documento Unico di Programmazione (DUP) periodo 2018/2020 (art.170,comma 1, del d.lgs.n.267/2000); 
Richiamata la deliberazione C.C. n. 10 del 26.03.2018 di approvazione del  Bilancio di previsione finanziario 
2018/2020; 
Visto il Decreto Sindacale n. 01 del 04.01.2018 con il quale viene nominato Responsabile dellõArea Tecnica lõIng. 
Sara Vinci; 
Richiamati i seguenti atti: 

ü lo Statuto Comunale, approvato con Deliberazione C.C. n.18 del 14.03.2000; 

ü il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con Deliberazione G.C. n.90 del 
18.10.2010; 

ü il vigente regolamento comunale di contabilità; 

ü il Regolamento Comunale per la disciplina dei Controlli Interni, approvato con Deliberazione C.C. n°1 
del 07.02.2013; 

ü il Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Senis, approvato con Deliberazione G.C. 
n°108 del 19.12.2013; 

ü il piano per la prevenzione della Corruzione che contiene anche il Programma Triennale per la 
Trasparenza e l'Integrità triennio 2015/2017, approvato con Deliberazione G.C. n°2 del 28.01.2015 e 
successivi aggiornamenti per gli anni 2016 e 2017; 

Dato atto che: 

ü l'istruttoria ai fini dell'adozione del presente atto è stata espletata dal Responsabile del Procedimento Ing. 
Sara Vinci; 

ü ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. non è stata rilevata la presenza di 
situazioni di conflitto di interesse; 




