Comune di Senis
Provincia di Oristano

Oggetto: Adeguamento dotazione organica e aggiornamento del Piano triennale del fabbisogno di

personale triennio 2020 — 2022.

Il Revisore,

visto il D.U.P. 2020-2022 in fase di approvazione da parte del Consiglio Comunale;

visto il Bilancio di Previsione 2020-2022 in fase di approvazione da parte del Consiglio Comunale;

visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

visto il D.Lgs. N. 267 del 18/08/2000;

visto il D.Lgs. 165/2001;

visto I’art. 19 della L. 448/2001;

visto I’art. 1, comma 562, L..296/2006;

visto I’art. 9, comma 28, D.L. 78/2010;

visto I’art. 9 del D.L. 113/2016

visto il D.Lgs. N. 75/2017;

visto il D.M. dell’08/05/2018;

richiamata la deliberazione G.C. n. 26 del 16/04/2020, relativa alla Programmazione triennale del
fabbisogno di personale per il periodo 2020/2022;

vista la proposta di deliberazione della G.C. N. 43 del 15/07/2020 avente ad oggetto “Aggiornamento Piano

dei fabbisogni del personale triennio 2020-2022. Adeguamento della dotazione organica;
esprime parere favorevole

ai sensi dell’art. 19, c. 8 della L. N. 448/2001, sulla programmazione del fabbisogno di personale per il
triennio 2020-2022, improntata al rispetto del principio di riduzione complessiva della spesa stabilito dall’art.

39 della Legge N. 449/97 e che prevede le seguenti assunzioni:

2020

- N. 1 Istruttore Amministrativo di vigilanza, Cat. C1, per 18 ore settimanali, tempo indeterminato,
mediante concorso pubblico o utilizzo graduatoria di altro Ente.

- N. 1 Istruttore direttivo contabile cat. D1, tempo pieno e determinato, mediante utilizzo graduatoria

di altro Ente.




- N. 1 Istruttore amministrativo-contabile cat. C1, p.t. 25 ore / settimana a tempo indeterminato, tenuto
conto del diritto alla conservazione del posto della dipendente cessata il 31/12/2019, mediante
concorso pubblico o utilizzo graduatoria di altro Ente.

- N. 1 Istruttore Contabile cat. C1 tempo determinato per 9 ore / settimana, mediante convenzione con
il Comune di Suelli, nelle more di copertura definitiva del posto;

- N. 1 Istruttore Direttivo Tecnico Cat. D, estensione a N. 32 ore settimanali del dipendente assunto a

tempo determinato mediante procedura ex art. 110, c. 1, D.Lgs. N. 267 del 18/08/2000.

[

021

- N. 1 Istruttore direttivo contabile cat. D1, tempo pieno e indeterminato, mediante concorso pubblico

o utilizzo graduatoria di altro Ente.

g

022

nessuna assunzione.

Come da specifiche allegate.
Sini, 17/07/2020
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