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COMUNE DI SENIS

Provincia di Oristano
via Vittorio Emanuele, 09080 Senis (OR) Tel.- fux. 0783/969031 www,comune. senis.orit - comanesenis @pec, it -
protocello@comune, senis.or. it

PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO
PARZIALE 18 ORE SETTIMANALI DI N°1 (UNO) POSTO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO

TECNICO CAT. D”, EX ART.110, COMMA 1 D.LGS.N°267/2000. SYOLGIMENTO COLLOQUI -
ESITO FINALE.

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
N.02 DEL 19/06/2020

L'anno duemilaventi, il giomo diciannove, del mese di giugno, alle ore 11.00, in videoconferenza, tramite
collegamento telematico con utilizzo delle piattaforme zoom e watsapp, in applicazione delle diverse disposizioni
normative emanate dal Governo sull’emergenza sanitaria CoVid|19, regolarmente convocata, si & riunita Commissione
esamninatrice per lo svolgimento del colloquio inerente la selezione in oggetto, nella persona dei Sigg.:

Nominativo incarico ricoperto

Dr.ssa Nicolina Bonu - Segretario Comunale Presidente

Ing. Valentina Lavra - Istruttore direttivo tecnico - Responsabile del Componente
Servizio Tecnico c/o il Comune di Mogorella, Cat. D

Dr.ssa Anastasia Olianas - Istruttore direttivo contabile - Responsabile Componente
del Servizio Finanziario Comune di Senis, Componente

Dr.ssa Anastasia Olianas - Istruttore direttivo contabile - Responsabile | S€gretario verbalizzante
del Servizio Finanziario Comune di Senis,

LA COMMISSIONE

Accertata la regolarita della costituzione della Commissione ed acquisite agli atti le dichiarazioni dei componenti e

del segretario verbalizzante in merito all’insussistenza di cause di incompatibilita e/o conflitto di interessi anche solo
potenziale con i candidati.

Dato atto della presenza di wuti i suoi componenti, il Presidente dichiara aperta la seduta.

Richiamata la determinazione °2 del 15/01/2020 del Responsabile del Servizio Amministrativo con la quale veniva
approvato il bando di selezione ¢ schema di domanda per la ** Procedura selettiva pubblica per la copertura a tempo

determinato parziale 18 ore settimanali di un posto di istruttore direttivo tecnico cat. D, ex art, 110 1° comma D.lgs.
26772000

Richiamata, inoltre, la- determinazione n®3del 14/05/2020 d&l Segretario Comunale - Responsabile del Servizio
Personale, con la quale si & provveduto alla riapertura dei termini della procedura selettiva di cui sopra;

Richiamate, aliresi, le scguenti determinazioni adottate dal Segretario Comunale - Responsabile del Servizio
Personale:

- n°4 del 14/05/2020, relativa all’ammissione dei candidati alla selezione in oggello;

- n°5 del 14/05/2020, relativa alla rettifica e integrazione della predetta determinazione n°4/2020:

- n°6 del 16/06/2020, relativa alla nomina della Nomina Commissione esaminatrice;

= 07 del 18/06/2020, relativa alla nomina del sostituto componente deita Commissione esaminatrice:

Prende atto:

- della regolarita della pubblicazione del bando ai sensi delle vigenti norme in materia, nel sito istituzionale del
Comune e trasmesso ai Comuni della Provincia di Oristano, nonché nella sezione dell’ Amministrazione Trasparente
- Bandi di concorso:

- degli aui preliminari e costitutivi che acquisisce agli atti;

- delle modalita di selezione consistenti nell’esame dei curricula ai fini della loro corrispondenza ai requisiti richiesti
¢ nella definizione di una rosa di candidati da presentare al Sindaco per un colloguio conoscitivo. La valutazione
della Commissione non dara luogo ad alcuna graduatoria di merito.

Dato atto che sulla base delle domande di partecipazione alla selezione, regolarmente acquisite al protocollo
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comunale, i candidati ammessi, in possesso dei requisiti previsti nel relativo bando, sono i seguenti:
- Ing. Costa Mirko ~ Posada (Nu);

Ing. Gessa Paolo - Sestu (Ca)

- Ing. Meloni Giovanni - Cagliari;

Ing. Meren William - Palmas Arborea (On);

- Ing. Montixi Mirko - Mogoro (Or);

Ing. Pilloni Marcello - Albagiara (Or):

Visto il Verbale n°I in data odierna, relativo alla valutazione dei titoli e del curriculum dei candidati aj sensi di
quanto dal capo [V artt.19-20-21-22 e 23 del Regolamento sulla disciplina delle modalita di assunzione
all’impiego,approvato con deliberazione G.C. n°90 del 18/10/2020 e successive modifiche e integrazioni;

Dato atto che anche il colloquio con i candidati, come previsto nel bando di selezione, si svolge in videoconferenza,

tramite collegamento telematico con utilizzo della piattaforma zoom e watsapp in modo da garantire la
contemporaneitd del collegamento stesso con tutti i presenti.

La Commissione alle ore 12.30, procede quindi all’avvio dei colloqui con i candidati, nell’ordine di cui sopra.

1l colloguio conoscitivo-motivazionale, in conformitd al bando di selezione, verte su quesiti in materia di gestione
degli appalti e concessioni di lavori servizi e forniture pubblici, alle espropriazioni e all’ordinamento comunale,

La Commissione stabilisce al riguardo, che le domande da parte dei componenti della Commissione sono identiche
per tutti i candidati, come di seguito indicate:

- Presupposti normativi e fasi procedurali della programmazione dei lavori pubblici fino all’approvazione da parte
degli Organi comunali competenti.

- Affidamento lavori dell’importo pari a 160 mila e iter procedurale per I'aggiudicazione definitiva.
- Fasi della spesa,
Per quanto riguarda il colloquio la Commissione stabilisce che, per ciascun candidato, I'esito viene espresso con il

giudizio di “idoneo™ o “non idoneo”, fermo restando che la valutazione, come disposto nel bando di selezione, non da
luogo alla formazione di graduatoria, come sopra indicato.

il colloquio si svolge in forma pubblica fatta eccezione del momento in cui la Commissione esaminatrice esprime il
proprio giudizio su ciascun candidato al termine dei colloqui

Pertanto la Commissione avvia il collegamento con i candidati ammessi €, accertato che sono tutti presenti, si
procede, preliminarmente alla loro identificazione anche sulla base dei documenti di riconoscimento, gid acquisiti
agli atti delle rispettive domande di partecipazione per poi procedere ai colloqui nell’ordine alfabetico prestabilito.

Si d atto che, per espressa volonta, i candidati Ing. Montixi Mirko e Ing. Pilloni Marcello, prima dell'inizio del
colioguio, comunicano alla Commissione di rinunciare a partecipare alla selezione per cui sono considerati
rinunciatari,

Successivamente, alle ore 13.35, inizia quindi il colloguio, nell’ordine di cui sopra, con il candidato Ing. Costa Mirko
al quale i componenti della Commissione sottopongono le domande relative agli argomenti suddetti.

La Commissione, preso atto che alle ore 14.30 il candidato Ing. Meloni Giovanni comunica alla Commissione di

essere impossibilitato a partecipare al colloquic per cui & considerato rinunciatario, procede ad espietare i rispettivi
colloqui con i seguenti candidati:

- Ing. Gessa Paolo - Sestu (Ca);
- Ing. Mereu William - Palmas Arborea (On);

Alle ore 14.52, terminati i colloqui—1a- Commissione chiude il collegamento con i candidati e procede alla
valutazione di ciascuno ai fini di determinare I’idoneitd o meno,

La Commissione dopo attenta riflessione, dispone il seguente risultato:
- Ing.Costa Mirko: Idoneo;
- Ing. Gessa Paolo:; Idoneo;
= Ing. Mereu William: Idoneo.

La Commissione termina i lavori alle ore 14.58,

Il presente verbale, unitamente al verbale n°1/2020, & trasmesso al Sindaco per i conseguenti adempimenti di
competenza.

Di quanto sopra si & redatto il presente verbale, che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue.
m ﬁ/l Presi?é]te
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Il Segretario verbalizzante
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